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Abstrak 

Desa Mekarjaya di Kecamatan Purwasari, Kabupaten Karawang, memiliki perekonomian yang 

didominasi oleh sektor pengolahan, namun masih menghadapi tantangan pengangguran yang 

signifikan. Dengan banyaknya lulusan SMA dan sederajat yang siap memasuki dunia kerja, 

penting untuk memberikan pembekalan keterampilan tambahan seperti pembuatan Curriculum 

Vitae (CV). Program pengabdian ini bertujuan memberikan sosialisasi pembuatan CV yang 

menarik dan profesional menggunakan Canva kepada siswa-siswi Madrasah Aliyah Nihayatul 

Amal Purwasari. Program ini terdiri dari beberapa tahapan kegiatan yang dimulai dengan 

observasi, perizinan, dan sosialisasi yang berlangsung selama tiga hari. Hasil pelatihan 

menunjukkan respon positif dari siswa, dengan keterlibatan aktif dan pemahaman yang baik 

mengenai materi yang disampaikan. Program ini diharapkan dapat membantu siswa dalam 

memperoleh pekerjaan yang sesuai dengan minat dan keahlian mereka. 

 

Kata Kunci: canva; curriculum vitae; desa Mekarjaya 

Abstract 

Mekarjaya Village in Purwasari Sub-district, Karawang Regency, has an economy dominated 

by the processing sector, but still faces significant unemployment challenges. With many high 

school graduates and equivalent who are ready to enter the world of work, it is important to 

provide additional skills such as making Curriculum Vitae (CV). This service program aims to 

provide socialization of making attractive and professional CVs using Canva to Madrasah A 

Nihayatul Amal Purwasari students. This program consists of several stages of activities 

starting with observation, licensing, and socialization which lasted for three days. The results 

of the training showed a positive response from the students, with active involvement and a 

good understanding of the material presented. The program is expected to assist students in 

obtaining jobs that match their interests and skills. 
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PENDAHULUAN 

Desa Mekarjaya, terletak di Kecamatan Purwasari, Kabupaten Karawang, Jawa Barat. 

Berdasarkan data Prodeskel, mata pencaharian penduduk desa Mekarjaya adalah sebagai beriku 
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Tabel 1. Mata pencaharian desa Mekarjaya 
Mata Pencaharian Laki-laki Perempuan Jumlah 

Buruh Usaha Jasa Transportasi dan 
Perhubungan 

20 0 20 

Belum Bekerja 125 132 257 

Guru Swasta 2 3 5 

Bidan Swasta 0 3 3 

Pegawai Negeri Sipil 2 2 4 

Ibu Rumah Tangga 0 2.850 2.850 

Anggota Legislatif 1 0 1 

POLRI 6 0 6 

Tukang Las 2 0 2 

Montir 9 0 9 

Dukun/Paranormal/Supranatural 1 1 2 

Buruh Harian Lepas 185 145 330 

Tukang Kayu 3 0 3 

Ahli Pengobatan Alternatif 1 1 2 

Dokter swasta 1 1 2 

Buruh Tani 45 35 80 

Karyawan perusahaan Swasta 567 890 1.457 

Tukang Listrik 2 0 2 

TNI 2 0 2 

Wartawan 1 0 1 

Pedagang Barang Kelontong 35 28 63 

 

Berdasarkan Tabel di atas, mayoritas mata pencaharian penduduk adalah karyawan perusahaan 

swasta yaitu sebanyak 1.457 orang. Namun, masih ada tantangan besar terkait pengangguran di 

desa ini, sebanyak 257 orang yang belum bekerja. Di sisi lain, Desa Mekarjaya memiliki 227 

penduduk yang merupakan lulusan SMA atau sederajat. Selain itu, lulusan tahun ajaran 

2023/2024 Madrasah Aliyah (MA) Nihayatul Amal Purwasari menunjukkan pilihan yang 

beragam setelah menyelesaikan pendidikan mereka. Beberapa siswa telah diterima di perguruan 

tinggi terkemuka, sementara sebagian besar lainnya memilih untuk langsung memasuki dunia 

kerja. Situasi ini menunjukkan pentingnya pembekalan keterampilan tambahan, khususnya 

dalam hal mempersiapkan diri untuk memasuki dunia kerja. 

Curriculum Vitae (CV) merupakan salah satu syarat atau dokumen yang diperlukan untuk 

melamar pekerjaan(Wijaya et al., 2022). CV adalah dokumen untuk memperkenalkan diri dan 

keterampilan diri kepada pemberi kerja. Pada era digital, teknologi informasi sering 

dimanfaatkan dalam berbagai pelatihan, termasuk pelatihan pembuatan CV (RS & Permata, 

2023). Pengabdian Utami et al. (2022) menyatakan bahwa pelatihan pembuatan CV sangat 

bermanfaat, karena siswa menunjukkan minat yang tinggi untuk mempelajari lebih lanjut 

tentang cara membuat CV yang benar dan menarik. Oleh karena itu, tujuan pengabdian ini 
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adalah dengan memberikan pelatihan pembuatan CV yang menarik 

dan profesional menggunakan Canva. Pelatihan ini diharapkan dapat membantu siswa-siswi 

MA Nihayatul Amal Purwasari dalam meningkatkan kesiapan mereka menghadapi dunia kerja. 

Program pelatihan ini juga selaras dengan tujuan pembangunan berkelanjutan (SDGs) nomor 4 

yaitu "Pendidikan Berkualitas". Fokusnya adalah memberikan informasi dan keterampilan yang 

relevan, sehingga dapat meningkatkan kualitas pendidikan di Desa Mekarjaya dan membantu 

para lulusan memperoleh pekerjaan yang sesuai dengan minat dan keahlian mereka. Dengan 

peningkatan keterampilan ini, diharapkan pembangunan pendidikan yang merata dan 

berkelanjutan di desa ini dapat terwujud. 

 

 METODE 

Program ini dilaksanakan di Desa Mekarjaya, Kecamatan Purwasari, Kabupaten Karawang, 

pada MA Nihayatul Amal Purwasari. Pelaksanaan program berlangsung pada selama tiga hari, 

dengan beberapa tahapan kegiatan yang dapat dilihat pada Gambar 1. 

 

Gambar 1. Tahapan Kegiatan Sosialisasi 

1. Observasi 

Observasi ke MA Nihayatul Amal Purwasari pada Rabu, 17 Juli 2024, yang berlangsung selama 

20 menit. Observasi ini dilakukan untuk memahami kondisi dan kebutuhan siswa. Hasil 

observasi tersebut menunjukkan para siswa belum ada pengetahuan terkait hal-hal yang perlu 

dipersiapkan untuk melamar pekerjaaan terutama dalam pembuatan CV. 

2. Permintaan Perizinan 

Permintaan perizinan dan diskusi terkait rencana kegiatan sosiaisasi kepada pihak sekolah 

dilakukan pada Senin, 22 Juli 2024, dengan durasi 20 menit. Langkah ini penting untuk 

memastikan bahwa semua kegiatan yang direncanakan dapat berjalan lancar dengan dukungan 

dan izin resmi dari pihak sekolah. 

3. Sosialisasi Pembuatan CV dengan Canva 

Sosialisasi pembuatan CV menggunakan media Canva kepada siswa kelas 12 MA Nihayatul 

Amal Purwasari, yang dilaksanakan pada Kamis, 25 Juli 2024. Sosialisasi ini berlangsung 

selama 120 menit dan terbagi menjadi dua sesi. Sesi pertama untuk jurusan IPS dengan durasi 

60 menit dan sesi kedua untuk jurusan IPA selama 60 menit. Materi yang disampaikan 

mencakup pengertian CV, pentingnya CV dalam proses pencarian kerja, dan pengenalan CV 

Applicant Tracking System (ATS). Siswa juga diperkenalkan dengan 



                                             Trisya Nurmayanti1, Ade Trisyanto2 

  Vol 1 No 4 

ISSN : 2962-9357 

E ISSN : 2962-9942 

 

 
 

 

 

 

 

 

18 | A b d i m a  J u r n a l  P e n g a b d i a n  M a h a s i s w a   
 

Canva, sebuah alat desain grafis yang sangat membantu dalam membuat CV yang menarik dan 

profesional. 

 

Gambar 2. Tampilan website Canva 

Selain itu, dijelaskan berbagai fitur Canva, seperti penggunaan template, pengaturan tata letak, 

serta penambahan elemen grafis untuk memperindah CV. Tips memilih template yang sesuai 

dengan kebutuhan juga disampaikan untuk membantu siswa dalam memilih desain yang tepat. 

Selain itu, komponen-komponen penting dalam CV yang baik, seperti informasi kontak, 

ringkasan diri, pengalaman kerja, pendidikan, dan keterampilan yang relevan, dijelaskan secara 

detail. 

 
Gambar 3. Contoh CV yang digunakan 

4. Evaluasi Kegiatan 

Setelah sosialisasi, dilakukan evaluasi untuk mengukur pemahaman siswa terhadap materi yang 

disampaikan. Evaluasi ini berupa kuis interaktif yang berfokus pada keterampilan pembuatan 

CV dan penggunaan Canva. 
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 HASIL DAN PEMBAHASAN 

Sosialisasi pembuatan CV dilakukan di kelas 12 MA Nihayatul Amal Purwasari, diikuti oleh 

35 siswa dari jurusan IPA dan 33 siswa dari jurusan IPS. 

Gambar 4. Dokumentasi sosialisasi jurusan IPS 

 

Gambar 5. Dokumentasi sosialisasi jursan IPA 

 

Kegiatan sosialisasi dimulai dengan sesi ice breaking, di mana para siswa diberikan pertanyaan 

tentang rencana mereka setelah lulus. Berdasarkan hasil dari ice breaking, siswa 

mengungkapkan keinginan untuk kuliah 5%, langsung bekerja sebanyak 80%, dan belum 

memiliki rencana pasti 15%. Hasil ini menunjukkan pentingnya pelatihan keterampilan praktis 

seperti pembuatan CV dalam mempersiapkan mereka untuk memasuki dunia kerja. Sesi 

penyampaian materi dilakukan melalui diskusi interaktif bersama siswa, dengan tujuan untuk 

menjaga suasana belajar yang menyenangkan dan membuat siswa tetap terlibat secara aktif. 

Diskusi ini memungkinkan siswa untuk bertanya, berbagi pandangan, dan berpartisipasi dalam 

percakapan, sehingga mereka tidak hanya menjadi penerima informasi tetapi juga ikut 

berkontribusi dalam proses pembelajaran. Selain itu, untuk memastikan bahwa materi yang 

disampaikan benar dipahami oleh siswa, diadakan kuis interaktif di akhir sesi. Kuis ini 

dirancang untuk menguji pemahaman siswa terhadap topik yang telah dibahas. Melaui 

pendekatan ini, diharapkan siswa dapat mendapatkan pekerjaan sesuai dengan keahlian dan 

bakat mereka.Dari hasil sesi interaktif dan diskusi, siswa-siswi menunjukkan pemahaman yang 

baik terhadap materi yang disampaikan. Hal ini terbukti dari hasil kuis yang menunjukkan 
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bahwa siswa dapat 

menjawab pertanyaan dengan benar. Respon positif ini mencerminkan keberhasilan program 

dalam memberikan keterampilan praktis yang relevan dengan kebutuhan siswa setelah lulus. 

Program sosialisasi ini diharapkan dapat memberikan dampak positif bagi siswa MA Nihayatul 

Amal Purwasari, khususnya dalam meningkatkan kesiapan mereka memasuki dunia kerja. 

Dengan keterampilan yang diperoleh, siswa-siswi diharapkan lebih kompetitif dalam melamar 

pekerjaan, yang pada akhirnya dapat membantu mengurangi tingkat pengangguran di Desa 

Mekarjaya. Program ini memberikan wawasan kepada siswa mengenai cara mengungkap 

potensi diri mereka secara efektif dalam CV, dengan menyoroti kemampuan dan pengalaman 

yang dimiliki. Selain itu, program ini juga dapat menjadi model bagi sekolah-sekolah lain di 

sekitar wilayah tersebut untuk mengadakan kegiatan serupa, sehingga lebih banyak siswa yang 

mendapatkan manfaat dari pelatihan keterampilan praktis seperti pembuatan CV. 

 

Gambar 6. Kegiatan Sosilisasi di MA Nihayatul Amal Purwasari 

 

KESIMPULAN DAN REKOMENDASI 

Program sosialisasi pembuatan CV di MA Nihayatul Amal Purwasari berhasil memberikan 

pemahaman dan keterampilan siswa kelas 12 dalam membuat CV yang menarik dan profesional 

menggunakan Canva. Hasil kegiatan menunjukkan mayoritas siswa merasa lebih siap untuk 

memasuki dunia kerja dengan bekal pengetahuan baru yang mereka peroleh, yang dilihat dari 

hasil kuis positif dan respons antusias selama sesi diskusi. Untuk kelanjutan program, 

disarankan untuk mengadakan pelatihan lanjutan yang lebih mendalam mengenai aspek lain 

dari persiapan kerja seperti wawancara dan etika profesional. Selain itu, kolaborasi dengan 

industri dapat memberikan wawasan yang lebih spesifik mengenai kebutuhan pasar kerja. 
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